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EDITORIAL

PREZADO BIOLOGO,

Preparamos uma edigdo repleta de novidades para que vocé, Bidlogo registrado
no CRBio-05, comece 2016 muito bem informado das atividades realizadas e
desenvolvidas pelo seu Conselho Regional. Apresentamos o nosso Relatorio de
Gestdo, que termina o seu mandado em margo de 2016, com um resumo das seis
principais metas planejadas e alcangadas.

Ainda nesse ponto, estamos trazendo uma sintese como os resultados alcangados
pela Comissdo de Orientagdo e Fiscalizagdo do Exercicio Profissional, que em 2015
aumentou o numero de fiscalizagoes em 158%.

Por ser inicio do ano, publicamos uma matéria explicando o passo a passo de
como os Bidlogos que estiverem cursando pos-graduagdo stricto sensu devem
fazer para requerer, até 20 de margo, desconto de 80% no valor da anuidade
2016, conforme Resolugdo do CFBio N2 330 de 13 de dezembro de 2013.

Trouxemos ainda, um artigo bem interessante sobre o Zika Virus, escrito pelo
Bidlogo Luciano Pamplona. Iniciamos nesta edi¢do, uma se¢do “Pergunte ao
CRBio-05", com o objetivo de tirar duvidas de Bidlogos que frequentemente
utilizam os canais de comunicagdo do CRBio-05. Neste primeiro nimero, nossa
Assessoria Juridica explicardé como o Bidlogo deve proceder caso um concurso
ofereca vaga para técnico em Biologia.

E o melhor de tudo: esta edi¢do, por ser a ultima referente ao exercicio 2015, vocé
receberd impressa na sua casa.

Boa leitura e Feliz 2016!

PN

Cons. Mario Luiz Farias Cavalcanti
Coordenador de Divulgagdo e Informacéo (CDI)

@ CONTRIBUA COM

——“ O BIONOTICIAS

Os interessados em contribuir com o
jornal podem enviar suas sugestdes para
0 e-mail: comunicacao@crbio5.gov.br.

O Bionoticias conta com uma sessdo de opinido para publicagdo
de artigos. Vocé também pode enviar uma sugestdo de tema
que considere interessante ser abordado no nosso periddico.

- CURTA NOSSA
PAGINA DO FACEBOOK

facebook.com/crbio0S

SIGA-NOS NO
TWITTER

twitter.com/CRBIio05

Para saber mais noticias do CRBio-05 acesse: www.crbioS.gov.br
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CONSELHO sempre atento as ilegalidades cometidas contra Bidlogos

ASSESSORIA JURIDICA FAZ

BALANCO POSITIVO DE 2015

Assessoria Juridica (Ajur)
do Conselho Regional de
Biologia da 52 Regido, na

pessoa do advogado Dr. Ricardo
Toscano (OAB/PE 18.553), fez
um balango positivo de 2015.
Ao longo dos 12 meses, a Ajur
vem buscando a participagao
dos Bidlogos em Concurso e
LicitagOGes Publicas para as are-
as de Meio Ambiente, Andlises
Clinicas, Medicina Nuclear, bem
como as demais areas de atua-
¢do dos Bidlogos.

“O CRBio-05 interviu em va-
rias LicitagOes Publicas, como as
abertas pelo Departamento Na-
cional de Obras Contra as Secas

(DNOCS) e Cearaportos, assim
como diversos Concursos Publi-
cos a exemplo de editais aber-
tos pela UFRPE, UEMA, UFMA e
pelas Secretarias de Administra-
¢do, de Saude e de Educagdo do
Estado de Pernambuco, visando
garantir a participacdo dos Bidlo-
gos em suas areas de atuacdo”,
recordou Dr. Ricardo Toscano.
Segundo o Assessor Juridico
do CRBio-05, diversas decisdes
judiciais ja declararam a legali-
dade da atuacdo dos Bidlogos na
area de Andlises Clinicas (TRF2 —
Apelacdo Civel n? 571156), na
area de meio Ambiente (STJ -
Resp 1331548/RJ), assim como

na area de Medicina Nuclear
(TRF5 - Apelacdo Civel n2 401304
— PE), da mesma forma que exis-
tem decisGes garantindo a par-
ticipacdo dos Bidlogos nos cur-
sos de pods-graduagdo em suas
respectivas areas (TRF5 — MAS
9405300865-9405300865-RN).
“Destacamos, ainda, que
diversos concursos sdao abertos
tendo como requisito apenas o
nivel médio na area de saude,
neste caso os Bidlogos podem
perfeitamente participar do Cer-
tame, uma vez que possuem for-
magdo superior a exigida (TRF1
— REOMS 2009.38.03.000219-
3/MG). Além de ser um direi-

T3] S

to previsto no art. 52, Xlll da
Constituicdo Federal, a atuagao
do Bidlogo nas referidas areas
encontra-se devidamente re-
gulamentado através do art.
29, I, da Lei n2 6.684/79, bem
como das Resolugdes CFBio n2s
10/2003 e 227/2010”, comple-
mentou Dr. Ricardo Toscano.

“O Plendrio do CRBio-05
tem cumprindo a missdo a que
se comprometeu e ndo ficara
inerte em face das ilegalida-
des e abusividades cometidas
contra os Bidlogos”, finalizou o
Conselheiro Tesoureiro Mario
Luiz Farias Cavalcanti (CRBio
36.956/05-D).

www.crbioS.gov.br e
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ENTREVISTA

CRBio-05 DISCUTE AJUSTES NOS
CURSOS DE CIENCIAS BIOLOGICAS

O CRBio-05, por meio
da Comisséo de Formacgdo
e Aperfeicoamento Profis-
sional (CFAP), coordenada
pelo Conselheiro José Ro-
berto Feitosa Silva (CRBio
04.995/05-D), tem buscan-
do orientar os colegiados
dos cursos de Ciéncias Bio-
Idgicas das Instituicbes de
Ensino Superior da nossa
Jurisdigdo a respeito das
recentes resolugbes emi-
tidas pelo Conselho Fede-
ral de Biologia (CFBio). A
preocupacdo do Sistema
CFBio/CRBios é discutir
uma melhor adequagdo
dos cursos de Ciéncias Bio-
logicas visando a insergdio
do futuro Bidlogo no mer-
cado de trabalho, em fun-
¢do da ampliagéo de sua
drea de atuacdo a partir
de novas demandas desse
profissional pela socieda-
de. Recentemente, o Cole-
giado do Curso de Ciéncias
Bioldgicas da Universida-
de de Pernambuco (UPE),
liderado pela Bidloga Ana
Maria de Ataides (CRBio
11.704/05-D), conversou
com a Assessoria de Co-
munica¢éo do CRBio-05.
Entre os assuntos aborda-
dos na entrevista, estdo a
importdncia da reunido
da UPE com o CRBio-05,
assim como a recente
atualizacdo da estrutu-
ra curricular do curso de
Bacharelado em Ciéncias
Biologicas da instituicdo.
Confira:

=

-
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ORIENTACAO do CRBio-05 foi importante na alteracdo da estrutura curricular

Bionoticias - Como o Co-
legiado do Curso de Ciéncias
Bioldgicas da Universidade de
Pernambuco (UPE) viu a agdo
do CRBio-05 em se reunir com
as Instituigdes de Ensino Su-
perior (IES) da nossa jurisdi¢do
para uma orientagdo a respeito
das resolugbes publicadas do
CFBio?

A vinda do CRBio-05, repre-
sentada na pessoa do professor
Roberto Feitosa, foi de muita
relevancia, pois nos esclareceu
(comunidade académica) a ne-
cessidade de melhor adequar
o Projeto Pedagogico do Curso
(PPC) diante das demandas re-
gionais e nacionais. Esse encon-
tro ainda nos possibilitou o re-
lato de nossas experiéncias, das
dificuldades e avancos alcanca-
dos, bem como conhecer a ex-
periéncia trazida pelo CRBio-05

junto a outros coordenadores
de outras IES

Bionoticias — Como vocé
compreende a mudanga da
carga horaria para formagdao de
um Bidlogo?

Embora o Curso de Bacha-
relado em Ciéncias Bioldgicas
do ICB/UPE, desde a sua im-
plantagdo, venha obtendo o&ti-
mos resultados nas avaliagGes
realizadas pelo Ministério da
Educagdo, somos sensiveis as
possiveis modificagbes na ma-
triz curricular, que possam pro-
porcionar um melhor desempe-
nho profissional dos egressos.
Portanto, o projeto pedagogico
é permanentemente visita-
do em um trabalho conjunto
da Coordenacgdo do Curso, do
Nucleo Docente Estruturante
(NDE) e do Colegiado de Curso.

.CrbioS.gov.br

As atualizagbes implementadas
visaram a insercdo do futuro
Bidlogo no mercado de traba-
Iho, em fung¢do da ampliagcdo de
sua area de atuacdo a partir de
novas tecnologias disponiveis e
gue precisam ser incorporadas
a sua formacgdo. Na nova matriz,
além do estagio que, em geral,
resulta no trabalho monogra-
fico, foi inserido o estagio pro-
fissionalizante, que permite ao
estudante a vivéncia profissio-
nal e, ainda, a incorporac¢do de
novos contelidos para atender
as atividades profissionais das
areas de Meio Ambiente, Sau-
de e Biotecnologia que fazem
parte das trés énfases do nosso
Curso.

Bionoticias - Além dessa
reunido com o CRBio-05, a
Coordenagdo do Curso de Ci-



ENTREVISTA

éncias Bioldgicas da UPE par-
ticipou dos Féruns de Coorde-
nadores de Cursos de Biologia
promovido pelo CFBio. Qual a
importancia e a avaliacao do
Colegiado sobre esses féruns?

A participagdo nesses fo-
runs foi importante como espa-
¢os democraticos de discussao
e troca de experiéncias.

Bionoticias - Quais os prin-
cipais aspectos que vocé desta-
caria da recente atualizagdo da
estrutura curricular do curso
de Biologia da UPE?

A atualizagdo recente da
matriz curricular buscou apro-
ximar o discente dos campos
de profissionalizagdo e da in-
tegracdo de conteudos entre
todos os periodos bem como
entre as disciplinas nos diver-
sos periodos. Destacamos o di-
recionamento para o mercado
de trabalho com componentes
curriculares que valorizam as
acoes de empreendedorismo
e gestdo, incentivando ativida-
des em institui¢cdes publicas e
privadas através de visitas téc-
nicas e convénios para a reali-
zacdo de estagios. A formagao
académica também é voltada
para a pesquisa e um percentu-
al expressivo de estudantes é
absorvido pelos programas de
pés-graduagdo dentro da pro-
pria IES ou em outras.

Bionoticias - Vocé acredita
que esse mix durante a for-
magao permite ao estudante
uma flexibilizagao curricular?

Sem duvida nenhuma. A
formacdo tedrica associada a
pratica, o estimulo a pesquisa
e a extensdao em atividades
que sdo incluidas no curriculo
dos estudantes como ativida-
des complementares, a partici-
pagdo dos estudantes em pro-
gramas de atengdo primaria a
saude, Programa de Educagdo
pelo Trabalho para a Saude
(PET/Saude), as énfases curri-
culares biotecnologia, saude

PRESIDENTE do CRBio-05, Maria Eduarda Larrazabal (centro), na entrega
do Selo CFBio de Qualidade a Ana Maria de Ataides (UPE) e José Mauricio
Dias Bezerra (UEMA)

e meio ambiente que possibili-
tam a opgdo por uma area do
mercado de trabalho, permitin-
do uma flexibilizacdo curricular.

Bionoticias — Como o Co-
legiado do Curso de Ciéncias
Bioldgicas da UPE vé a impor-
tancia da interdisciplinaridade
dos graduandos de Ciéncias
Bioldgicas com as demais areas
de saude?

De forma muito positiva.
Buscamos aprimorar a interdis-
ciplinaridade por meio de eixos
integradores em cada periodo e
ao longo do curso. Entendendo
a visdo de integracdo e respei-
to entre as diversas profissoes,
os estudantes também podem
cursar disciplina interprofissio-
nal, na qual convivem, desde o
primeiro periodo, com estudan-
tes de outros cursos da area de
saude.

Bionoticias - Como esta a
adaptac¢do dos estudantes do
curso de Biologia da UPE a es-
sas mudangas?

A nova matriz do nos-
so Curso foi implantada em

2013. Estamos com a primei-
ra turma dessa nova matriz
entrando para o periodo de
estagios. Nosso empenho foi
todo voltado para a ampliagao
de novos e diversificados cam-
pos de praticas. Outro ponto
importante foi o firmamento
de convénios com empresas
publicas ou privadas, laboraté-
rios, industrias, dentre outros,
para atender a nossa deman-
da. Desse modo, acreditamos
que a vivéncia do estudante
em pelo menos dois campos
de praticas proporcionara uma
melhor visdo dos campos de
insercdo e atuagao do Bidlogo.
Destacamos ainda a implanta-
¢do dos eixos tematicos, que
buscam favorecer uma maior
integracdo entre os conteudos
vivenciados pelos estudantes
em cada periodo e que tem
trazido excelentes frutos, que
vao desde exposicdo de fotos,
banners, edi¢cdo de videos, até
criacdo de produtos (feiras te-
maticas/empreendedorismo).
O compartilhamento dessas
informacdes é realizado em

BIOnotl’cios‘

espagos como jornadas, en-
contros e semanas universita-
rias, despertando nos alunos o
prazer pela pesquisa, extensao
e ensino com interdisciplinari-
dade.

Bionoticias - Recentemente
a UPE juntamente com a Uni-
versidade Estadual do Mara-
nhdo foram agraciados com o
Selo CFBio de Qualidade con-
ferido pelo Conselho Federal
de Biologia. Acredita que esse
reconhecimento é fruto dessa
constante atualizagdo que o
curso de Biologia da UPE vem
realizando ao longo dos ulti-
mos anos?

Sim, acreditamos. Esse re-
conhecimento é resultado da
soma do trabalho coletivo e
democrdtico da coordenagdo
de curso integrada ao um NDE
atuante e um colegiado, no
qual todas as mudancas sao dis-
cutidas. No entanto, também
entendemos que uma matriz
curricular deve se adequar as
demandas locais, nacionais e
até internacionais.

www.crbioS.gov.br . S
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MAIOR incidéncia encontrada foi de empresas atuando sem registro

CRBi0-05: FISCALIZACOES
CRESCEM 158% EM 2015

Conselho Regional de Biologia Regis

FISCALIZAGCAO

ApOs fiscalizagoes, 65% das empresas vistoriadas se regularizaram

principal objetivo
de um conselho de
classe no Brasil é a

fiscalizagdo do exercicio legal
da profissdo, com énfase na
protecdo e garantia a socie-
dade que os servigos presta-
dos pelos profissionais sejam
de qualidade e estejam devi-
damente legalizados. O ano
de 2015 para a Comissdo de
Fiscalizagdo do Exercicio Pro-
fissional (COFEP) do CRBio-05
foi sem duvida, significativo.
O setor conseguiu ampliar

ToT0o.gov.br

em 158% o numero de fiscali-
zagBes nos seis estados da sua
jurisdicdo.

De acordo com o coordena-
dor da (COFEP), Bidlogo Klevis-
son Araudjo (CRBio 36.101/05-
D), o crescimento no numero
de fiscalizagbes se deve a
intensificagdo das vistorias.
“Nossos agentes fiscais estao
frequentemente visitando
empresas que estejam relacio-
nadas com a drea de atuagdo
das Ciéncias Bioldgicas, veri-
ficando a regularidade dessas

empresas e dos Bidlogos que
nelas atuam”, explicou.
Afiscalizagdo externa de es-
tabelecimentos e profissionais
relacionados as dreas de atu-
acdo do Bidlogo, previstas na
Resolugdo CFBio n? 227/2010,
configura uma atividade de ro-
tina estabelecida pelo CFBio e
executada pelo CRBio-05. Em
2015, o crescimento nas visto-
rias passou de 454 para 1.171
empresas em relagdo a 2014.
De acordo com a Fiscaliza-
¢do, a maior incidéncia encon-

trada pelos agentes fiscais do
CRBio-05 sdo empresas que es-
tdo atuando sem registro, e em
outros casos, sem a presenca
de um Biélogo como Respon-
sdvel Técnico. “O lado positivo
é que cerca de 65% dos casos
essas empresas se regulariza-
ram junto ao CRBio-05 e en-
tenderam a importancia de
ter um Bidlogo no seu quadro
técnico. Outra situagao obser-
vada diz respeito a empresas
que se registraram hd anos e
nunca fizeram a devida reno-




FISCALIZAGCAO

vagdo. Com a fiscalizagao, per-
cebemos um aumento dessa
regularizagdo”, comemorou
a fiscal do CRBio-05 Lais Lira
(99.300/05-D).

DENUNCIA Vistorias

O Bidlogo registrado no
CRBio-05 teve um papel im-
portante no crescimento do
numero de fiscalizagdes em
2015. Através da plataforma

“Denuncie Aqui” em nosso Termo de notificacao

site, o numero de denuncias

cresceu e, consequentemen-

te, a quantidade de Bidlogos e

empresas fiscalizadas aumen-

tou. “Portanto, se vocé verifi- Auto de ian‘aC§O
car alguma irregularidade no

exercicio da profissdo de Bid-

logo ndo deixe de formalizar a

queixa”, finaliza Lais Lira.

PASSO A PASSO DA FISCALIZAGAO REALIZADA PELO CRBIO-05

RELATORIO DE FISCALIZACAO 2015

Fiscalizacdo externa rea-
lizada pelo agente fiscal
do CRBio-05, através de
denuncias ou busca ativa
de empresas na area de

atuacado da Biologia.

E preenchido o Relaté-
rio de Vistoria com as
informacdes basicas da

empresa fiscalizada e
dos fatos constatados
durante visita.

Lavratura do Auto de Infracdo. Sao dois os procedimen-
tos de autuacao:

* Quando a fiscalizacao constatar, na vistoria, irregulari-
dade passivel de autuacao;

* Quando o infrator nao tiver atendido o estabelecido no
Termo de Notificacdo. E concedido o prazo de mais 30
dias para apresentar defesa ou sanar a irregularidade.

BIOnotl’cios‘
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Constatacao de irregulari-
dade no exercicio profissio-
nal do Bidlogo ou na atua-
cdo da empresa.

N&o atendido o prazo ou
face a ndo aceitacdo da de-
fesa, o processo administra-
tivo terd continuidade, com a
abertura do processo ético-
-disciplinar.

de Infracao, o proces-

so administrativo sera
arquivado.

Emissao do Termo de No-
tificacado, formalizando o
processo administrativo. E
concedido o prazo de 30
dias para apresentar defesa
ou sanar a irregularidade.

Sendo atendido o Auto

Sendo atendido o Ter-
mo de Notificacdo, o
processo administrativo
sera arquivado.

www.crbio5.gov.br e



‘ BlOnoticias

STRICTO SENSU

POS-GRADUACAO COM 80%
DE DESCONTO NA ANUIDADE

Os Bidlogos que estiverem cursando pds-graduagdo
stricto sensu tem até o dia 20 de margo para solicitar
ao CRBio-05 desconto na anuidade 2016, conforme Re-
solugéio do CFBio N2 330 de 13 de dezembro de 2013. O
requerimento da solicita¢éio pode ser baixado no site do
CRBio-05 (www.crbio5.gov.br). Além desse documento,
0 Bidlogo deverd emitir uma Anotagéio de Responsabi-
lidade Técnica (ART) referente ao projeto de pesquisa
desenvolvido no curso de pds-graduagdo e apresentar
documento comprobatdrio da matricula no Programa
de Pés-graduacdo referente ao atual exercicio, devida-

‘ PASSO A PASSO

1. Contratante

mente firmado pelo seu Coordenador e documento com-
probatdrio do reconhecimento pela CAPES/MEC do Pro-
grama de Pds-graduacdo.

Com o desconto, o valor da anuidade para o Biélogo
pos-graduando serd de RS 91,50, uma vez que o valor
integral da anuidade 2016 estabelecida pelo CFBio para
2016 é de RS 457,51. A Comisséo de Fiscalizagdo do
Exercicio Profissional (COFEP) destaca alguns pontos im-
portantes para o preenchimento do ART do projeto de
pesquisa desenvolvido na pds-graduacgdo. Veja na repre-
sentagdo a seguir:

Nesse campo, o Bidlogo colocard o nome e CNPJ da Instituicdo de Ensino Superior em que esta

realizando a pds-graduacao.

l Contratante

CPF/CNP]

Registro
Profissional

CEP

Municipio
Endereco

Tipo de Endereco

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

2. Natureza
O Bidlogo deverad marcar a
opcao “Prestacao de Servico”

Quadro referente aos itens 2, 3 e 4 na pdgina a seguir.

3. Prestacao de servico

Apds marcar a opcao “Prestacdo de
Servico”, o Bidlogo devera clicar apenas
na opc¢ao “Execucdo de estudos, proje-

tos de pesquisa e/ou servicos”

| Buscar |

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

4. Identificacao do servico
Deve preencher “Projeto de Pesquisa - Alu-
no de Pds-graduacdo (Mestrado ou Douto-
rado)”. OBS.: ndo colocar o titulo do pro-
jeto, apenas destacar o nome “projeto de
pesquisa” e informar se é Mestrado ou Dou-
torado.
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STRICTO SENSU

Dados da Atividade Profissional

® prestacdo de servico ' Ocupacio de cargo/funcio

Proposicdo de estudos, projetos de pesquisa efou servigos
¥| Execucdo de estudes, projetos de pesquisa efou servigos

Execucdo de andlises laboratoriais
Execucdo de andlises de projetos e processos

Natureza Execucdo de atividades de fiscalizacdo
Execucdo de atividades de ensino e educacdo
Realizacdo de consultorias/assessorias técnicas
Coordenacdo/crientar de estudos/projetos de pesquisa e/ou outros servigos
Supervisao estudos/projetos de pesquisa e/ou outros servigos
Emissdo de laudos e pareceres
Realizacdo de pericias

Localizacao do Trabalho Municipio da Sede
do Trabalho (uma ou mals UF) UF da Sede

BA AC AP AM DF

e Sl ES GO MT MS MG

» Trabalho e

Sede PA PR RJ RS RO
RR SC SP TO SE
AL PE PB RN CE
PI MA

Forma de a - ;

Participacdo Individual Equipe

5. Area de conhecimento 6. Descricao do servico ,

~ Na Descricdo Sumaria da Atividade, o pds-graduando devera
e campo de atuacao colocar o titulo do Projeto de Pesquisa, o nome do Programa
Verificar a drea de conhecimento e campo de atua- de Pds-Graduacdo e da Instituicdo, além do resumo meto-
cdo que se enquadram melhor, de acordo com seu doldgico, incluindo a area de estudo. Nesse mesmo campo

projeto de pesquisa. inserir a data de inicio e término da pds-graduacao.
Area do | | 7 v I
v Campo de Atuagio | v] . valor

Conhecimenta Caso o pods-graduando seja
contemplado com bolsa,

Desa‘lt;ﬁo Sumaria fica facultado ao bolsista

da Atividade informar o valor.

valor (R Total de Horas

%) | ' | 8. Total de horas

A carga horéria total

ATENCAO no preenchimento das datas: durante a pés-graduacio

A data de iniclo nao pode ficar sem preenchimento e deve ser referente ao
inicio do trabalho.

9. Preenchimento

A data de término so devera ser colocada caso o trabalho ja tenha sido = s
concluido. Caso o contrario, devera o campo ficar sem preenchimento e ao da data de Inicio
término do trabalho devera ser feita a baixa dessa ART por este mesmo site, E importante destacar que
essa data refere-se a data
Inicio | | Término | de solicitagdo da ART
10. Data do
término

N&o preencher

www.crbios.gov.br‘
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GESTAO APRESENTA EXITOS

NO QUADRIENIO 2012/2016

administragcdo do Conse-
Iho Regional de Biologia
da 52 Regido, na gestdo

de marg¢o de 2012 a margo de
2016, tem sido realizada com
base no planejamento institu-
cional definido para o decénio
2012-2021, o qual prevé objeti-
vos estratégicos, programas de
trabalho, a¢des para o alcance
dos objetivos e mecanismos de
monitoramento e avaliagdo.
Tudo baseado na missdo insti-
tucional do CRBio-05, que é de
fortalecer a profissdo de Bidlogo
através do planejamento, orien-
tacdo, estimulo e fiscalizagdo
para o seu pleno exercicio legal.
“Definimos alguns objeti-
vos estratégicos a serem alcan-
¢ados até o final do mandato,
utilizando o modelo de gestao
por resultados e tomando como
referéncia os valores de eficacia,
fidelidade, motivacgdo, integra-
¢do, interacdo, sinergia, discipli-
na, respeito, cortesia, impessoa-
lidade, lideranca, pontualidade,
produtividade e humildade.
Concluida esta etapa, temos a
grande satisfagdo de ver que
todas as metas estabelecidas
foram alcangadas”, explicou o
Conselheiro Secretdrio do CR-
Bio-05, Jodo Luiz Xavier do Nas-
cimento (CRBio 08.846/05-D).
Nessa perspectiva foram
tragados seis objetivos estraté-
gicos para o periodo de margo
de 2012 a margo de 2016. Sdo
eles reorganizagdo adminis-
trativa do CRBio-05 buscando
eficacia nos seus servigos; re-
dugdo da inadimpléncia; for-
talecimento da fiscalizagdo;
implementacdo do CRBio-08;
criacdo e implantagdo de um
plano de comunica¢do para o
CRBio-05; e investimento na

WWWw.CcrbioS.gov.br

DETALHE do video veiculado em horario nobre

infraestrutura.

“Temos a grata satisfacdo
de compartilhar com todos
os Bidlogos que conseguimos
cumprir com tudo que estabe-
lecemos para essa gestdo. Hoje
temos um CRBio-05 melhor es-
truturado para o exercicio das
suas fungdes, mais forte para
atuar na defesa da profissdo e,
como consequéncia, a profis-
sdo de Bidlogo mais conhecida
e reconhecida pela sociedade.
Somos gratos a confianga que
foi depositada em todos os
Conselheiros e Funciondrios
do Conselho Regional de Bio-
logia — 52 Regido”, finalizou
o Bidlogo Jodo Luiz Xavier do
Nascimento.

Confira um resumo de
cada um das metas planejadas
e alcangadas:
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PRESTACAO DE CONTAS

1. Reorganiza¢ao administrativa do CRBio-05

- Metas setoriais e indicadores de producdo do CRBio-05 estabelecidos e implantados;
- Sistema de avaliacdo mensal das metas implantado;

- Sistema de avaliacdo dos funcionarios implantado através da Portaria CRBio-05/No
09/2014, de 14/8/2014, que institui o Plano de Cargos e Salarios do CRBio-05;

- Selecdo aberta realizada e quatro novos funcionarios contratados para as areas
Administrativas (3) e de Contabilidade (1);

- Calendario de treinamentos dos servidores elaborado e implementado na Sede (PE)
e nas Delegacias do Rio Grande do Norte e Cear3;

- Fluxo de controle de movimentacdo de documentos e processos interna e externamente elaborado e implanta-
do protocolo on-line padronizado para controle de movimentacdo de todos os processos administrativos basi-
cos no INCORPNET, permitindo aos profissionais registrados acompanharem os seus requerimentos e a evolucdo
do processo nos setores competentes, com controle de datas e horarios;

- Recadastramento dos Bidlogos concluido em maio de 2014, subsidiando conhecimento da real situacdo dos
Biologos na jurisdi¢cdo, permitindo praticidade e economia na administracao.

2. Reduc¢ao da inadimpléncia
- Recobrancas realizadas por carta impressa e via internet reduzindo a inadimpléncia;
- Implementacao da divida ativa.

R
N

3. Fortalecimento da Fiscalizacao

- Plano de fiscalizacdo elaborado, resultando na estruturacdo do Setor, que passou a ser o se-

Balango da Fiscalizacdao 2015 publicada na paginas 6 e 7).

4. Criacao do CRBio-08

- Criacao e implementacao do CRBio-08 através das Resolucdes
343/2014 e 344/2014 do Conselho Federal de Biologia.

5. Comunicac¢ao

- Contratada empresa de comunicacao para elaborar materiais de divulgacao do CRBio-05 e
gerenciamento dos instrumentos de divulgacao existentes (Site, Redes Sociais e Bionoticias) a
qual foi posteriormente substituida por uma Assessoria de Comunicag¢do. Gracas a essas inicia- =
tivas, o CRBio-05 aumentou significativamente a interacdo com os Bidlogos e com a Sociedade
em geral, culminando em alta visitacdo nos mecanismos de redes sociais e no video veiculado
em hordrio nobre da televisao produzido exclusivamente para comemorar o Dia do Bidélogo no
dia 3 de setembro de 2015, com alcance estimado em 600 mil pessoas através do Facebook e
quatro milhdes de telespectadores.

6 - Investimento na Infraestrutura do CRBio-05

- Sede do CRBio-05 e Delegacias estruturadas para oferecer melhores condi¢cdes de trabalho
e de atendimento aos Bidlogos;

www.crbioS.gov.br
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CARGA HORARIA

EXIGENCIA DE
CARGA HORARIA DE
3.200 HORAS E ADIADA

CFBio estendeu as 2.400 horas exigidas para 31 de julho de 2016

evido a greve que
atingiu as universida-
des federais durante

alguns meses de 2015, o Con-
selho Federal de Biologia (CF-
Bio) estendeu, por meio da
Resolugdo 383/2015, a carga
horaria minima exigida de
Componentes  Curriculares
das Ciéncias Bioldgicas, que
permanecera 2.400 horas
para as solicitagdes de regis-

tro junto aos CRBios até data de
31 de julho de 2016. A partir de
01 de agosto de 2016, a analise
do histdrico escolar dos egressos
dos cursos de Ciéncias Bioldgicas
deverd apresentar carga horaria
minima, dos referidos Compo-
nentes Curriculares das Ciéncias
Bioldgicas, de 3.200 horas.

De acordo com a Resolugdo
300/2012, o prazo das 2.400 ho-
ras vencia em 31 de dezembro

deste ano. “A decisdo do CFBio
tem como objetivo ndo penalizar
os estudantes que se formariam
em 2015.2 e em virtude das gre-
ves ndo conseguiram concluir a
graduacdo esse ano”, justificou
a fiscal do CRBio-05, Lais Lira
(99.300/05-D).

Entretanto, se ndo atingir a
carga horaria especificada, apds
avaliacdo do CRBio-05, ndo po-
derd emitir Anotacdo de Res-

ponsabilidade Técnica (ART),
sendo impedido de atuar em
pesquisa, projetos, analises,
pericias, fiscalizagdo, emissdo
de laudos, pareceres e outras
atividades profissionais esta-
belecidas no art. 32 da Reso-
lugdo CFBio n2 227/2010, em
nenhuma das areas da Biolo-
gia - Meio Ambiente e Biodi-
versidade, Saude e, Biotecno-
logia e Produgdo.

i

A PARTIR de agosto/2016, carga horaria minima sera de 3.200 horas

.CrbioS.gov.br




CARGA HORARIA

O CRBio-05, através de sua
Comissdo de Formagdo e Aper-
feicoamento Profissional, faz
andlise de toda a documen-
tacdo exigida e em especial, a
contagem de horas constante
no Histérico Escolar, do solici-
tante.

No ato da sua inscri¢do jun-
to ao CRBio-05, se ndo com-
provar as exigéncias de carga
horaria dos Componentes Cur-
riculares das Ciéncias Bioldgicas
constante no seu Histdrico Es-
colar, o mesmo podera comple-
mentar por meio de Formagdo
Continuada em uma das areas
de Meio Ambiente e Biodiversi-
dade, Saude e Biotecnologia e
Producao.

Para complementagdo de
carga horaria, o Bidlogo devera
comprovar:

1 - Documento oficial de
conclusdao de disciplinas, com
aproveitamento e respectiva
carga horaria em cursos de gra-
duagdo ou pds-graduagdo em
Ciéncias Bioldgicas ou afins;

Comentdrio: Histdrico par-
cial ou total, devidamente expe-
dido pela instituicdo contendo
disciplinas que se insiram em
Conteldos Curriculares das
Ciéncias Bioldgicas, em curso
afim das Ciéncias Bioldgicas. Se
0 egresso voltou a cursar outra
modalidade, as disciplinas nao
serdo computadas novamente.

2 - Certificados de cursos
de Extensao realizados duran-
te a graduagdo, com as respec-
tivas cargas horarias, emitidos
por Instituices, de no maximo
120 horas para esse tipo de ati-
vidade;

Comentario: Se ja enviou
um certificado com 120 horas,
ja foi preenchido esse item para
fins de complementa¢do. Uma
outra possibilidade de comple-
mentagdo em atividades de
Extensdo sera de enviar varios

VEJA como complementar carga horaria

O que sdao os componentes
curriculares das Ciéncias
Bioldgicas?

E o nucleo de formac&o bésica que propor-
ciona conteudos do campo de saber que
fornecam o embasamento tedrico e pratico
para que o académico possa, a partir de uma
formacao-base soélida, direcionar a sua for-
macao especifica buscando, assim, construir
sua identidade profissional. Deve “privilegiar
atividades obrigatdrias de campo, laboratdrio
e adequada instrumentacao”

certificados dessa natureza, de
modo que a soma de todos ndo
ultrapasse 120 horas.

3 — Certificados de conclu-
sao de cursos de Especializa-
¢do (pos-graduagdo lato sensu,

acompanhados do Histérico
Escolar contendo as cargas ho-
rarias das disciplinas cursadas;
Comentdrio: Os cursos de
Especializagdo devem ser em
areas afins das Ciéncias Bioldgi-
cas, que direcionem o profissio-
nal a atuar nas diversas areas

BIOnotl’cios‘

previstas na Resolu¢do CFBio
227/2010. Especializagbes em
area de Ensino de Biologia nao
serdo computadas

4 - Diploma de Mestrado ou
Doutorado obtido em curso de
pos-graduagdo (Stricto sensu),
reconhecido pelo CAPES/MEC,
acompanhado do Histérico Es-
colar contendo as cargas hora-
rias das disciplinas cursadas;

Comentario: Ao concluir o
Mestrado ou Doutorado, nao
deixar de enviar o Histdrico Es-
colar com as devidas cargas ho-
rarias.

5 - Certidao comprovando
estagio curricular nao obriga-
tério, em drea especifica, na
qual deve constar a Instituigdo,
o periodo, o nimero de horas,
as atividades desenvolvidas, o
supervisor ou o orientador res-
ponsavel qualificado, com carga
horaria maxima a ser computa-
da de 360 horas.

Comentario: Estdgio curri-
cular ndo obrigatdrio sé pode
ser feito durante o curso de
graduagdo. Portanto, se a cer-
tiddo consta periodo diferente
daquele em que o estudante
estava matriculado na gradu-
acdo, ndo serd usada para fins
de complementagdo. Os esta-
gios realizados, por exemplo,
por estudantes de Licenciatu-
ra, mesmo se preparando para
exercer a docéncia, mas foram
atividades de Iniciagdo Cientifi-
ca em area distinta a de ensino,
podem ser encaminhados para
fins de comprovagdo de com-
plementagdo, desde que con-
tenham as informagGes conti-
das no item 4.

Lembramos que a carga ho-
rdria maxima a ser computada
é de 360 horas, compativel com
um estagio curricular profissiona-
lizante. Se o estudante cumpriu
mais horas, ndo serdo usadas
para fins de complementagdo.
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ZIKA VIRUS: O
QUE SABEMOS
E O QUE
PRECISAMOS
SABER?

ecentemente a doenca
R Zika passou a fazer parte

de nosso cotidiano apa-
recendo em todos os jornais,
rodas de conversas, midias so-
ciais, etc.

Vivemos um momento de
prudéncia com as inUmeras
duvidas e lacunas de conheci-
mento que ainda persistem e
infelizmente um nuimero maior
ainda de boatos que amedron-
tam e apavoram a populagdo.
Importante frisar que como as
descobertas sobre os casos de
microcefalia  “possivelmente”
associados aos casos de Zika
durante a gestagdo sdao muito
recentes, ainda ha muita espe-
culagdo. Com isso, o interesse
pela doenga se intensificou nos
ultimos meses. A cada dia se
renovam as descobertas cien-
tificas e algumas informagGes
aqui poderdo estar pereciveis
em um curto espago de tempo.

A ideia desse breve texto é
resumir as poucas evidéncias
cientificas que dispomos até o
momento, desmistificar alguns
equivocos, desfazer alguns
boatos e principalmente des-
pertar nos Bidlogos o interesse
pela pesquisa e trabalho com
doengas transmissiveis por ve-
tores e zoonoses.

Abre-se nesse momento
uma ampla possibilidade de
pesquisas com envolvimento
de Bidlogos em equipes mul-

tiprofissionais direcionadas ndo
apenas a doenga, mas relacio-
nados ao seu vetor (mosquito
“Aedes aegypti”), a medidas
alternativas de controle, infec-
¢do vetorial, transmissdo tran-
sovariana, novas formas de
transmissdo da doenca, tempo
de viabilidade do virus no san-
gue ou esperma, manifestacdes
clinicas, periodo de transmissi-
bilidade, repercussao em longo
prazo, produgdo de vacina etc.

Recomendamos muita cal-
ma nesse momento! Pairam
muitas lacunas de conhecimen-
to. Vamos tentar esclarecer al-
guma coisa sobre Zika virus, a
microcefalia, o mosquito “Aedes
aegypti” e seu controle.

Sobre Zika - O Zika virus é
um RNA virus pertencente ao
género Flavivirus, da familia
Flaviviridae. Até o momento, te-
mos publicagdes que descrevem
duas linhagens desse virus: uma
Asidtica e a outra Africana. O pri-
meiro sequenciamento genético
publicado no Brasil, com amos-
tras de oito pacientes indicou
alta similaridade com a linha-
gem de origem asiatica.

H4 varias formas possiveis
de transmissdo relatadas na li-
teratura, inclusive sexualmente,
mas a principal, é por meio da
picada de fémeas infectadas do
mosquito “Aedes aegypti”, mes-
mo mosquito transmissor de
doencas mais conhecidas como:

105.gov.br

“Abre-se nesse
momento
uma ampla
possibilidade de
pesquisas com
envolvimento
de Bidlogos

em equipes
multiprofissio-
nais direcionadas
ndo apenas a
doeng¢a, mas
relacionados
ao vetor

dengue, febre amarela urbana e
chikungunya.

Até esse momento a doencga
era descrita como doenca febril
aguda, autolimitada, com duragdo
de trés a sete dias, geralmente sem
complicagOes graves e sem registro
de mortes. Sua taxa de hospitali-
zacdo tem sido baixa nos outros
paises e no Brasil. A maior parte
das pessoas infectadas ndo de-
senvolvem manifestacdes clinicas.
Entretanto, quando apresentam

sintomas, normalmente se ca-
racterizam pelo surgimento do
exantema maculopapular pru-
riginoso, febre intermitente, hi-
peremia conjuntival ndo puru-
lenta e sem prurido, artralgia,
mialgia e dor de cabega. Ha re-
latos na literatura internacional
de associacdo entre infec¢do
pelo Zika Virus e a ocorréncia
de sindrome de Guillain-Barré,
da mesma forma que essa as-
sociagdo ja havia sido descrita
com casos de dengue e chikun-
gunya.

Microcefalia - a micro-
cefalia ¢ uma ma-formagdo
congénita, em que o cérebro
ndo se desenvolve de maneira
adequada e dependendo da
extensdo da lesdo, pode apre-
sentar mais ou menos com-
prometimento. Normalmente
ela é causada por fatores como
uso de drogas, dlcool, radiagdo
ou algumas doengas infeccio-
sas durante a gestagdo.

Nesse momento, a defini-
¢do de caso suspeito de micro-
cefalia associada ao Zika Virus
adotado pela Vigilancia Epi-
demioldgica do Brasil & muito
sensivel. Assim, naturalmente
conseguira captar um grande
nimero de casos suspeitos;
mas que n3o serao, necessa-
riamente, confirmados futura-
mente. Nem todos os casos de
microcefalia estdo associados
aos casos de Zika virus durante



VETOR: Aedes aegypti

a gestagdo.

Mosquito transmissor do
Zika - recordemos que o “Aedes
aegypti” é o mesmo vetor de
doengas muito mais conhecidas
entre ndés, como dengue e que
historicamente tem causado re-
percussdes até piores na popu-
lacdo brasileira com centenas de
dbitos confirmados por ano. E
um vetor completamente adap-
tado ao ambiente urbano e até
mesmo, domiciliar. Seus habitos
tém demonstrado que os princi-
pais criadouros estao dentro dos
domicilios. Mais de 80% e, em
algumas regides do nordeste;
mais de 90% dos focos de mos-
quitos sdo detectados dentro
da casa das pessoas. Na nossa
realidade, o problema principal
é o foco em grandes depdsitos
utilizados para armazenar agua:
como caixas d’agua, tanques,
cisternas, potes e tambores.

Outros depdsitos podem assumir
papel secundario na proliferacdo
do vetor. Lembremos claro, que
existem microambientes distin-
tos dentro de um mesmo bairro
e essas variagbes podem favore-
cer mais ou menos alguns tipos
de criadouros.

Nesse momento é preciso fa-
zer nossa parte! Temos que mo-
nitorar nossa casa semanalmen-
te e motivar as pessoas a fazerem
0 mesmo. Sem essas medidas de
forma continua e, em parceria
com o poder publico, ndo tere-
mos sucesso no controle desse
vetor. Recomendado fortemente
gue, sempre que necessitarem,
busquem fontes oficiais de in-
formacdo, como o Ministério da
Saude (MS) ou Organizagdo Pan-
-americana de Saude (OPAS).

* Escrito pelo Biologo Luciano
Pamplona (CRBio 36.506/05-D).

BIOnotl’cios‘

[ FORMA de controle do vetor

www.crbios.gov.br%
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Sou Bidloga registrada junto ao
CRBi0-05 e gostaria de saber como
devo proceder nos concursos pu-
blicos que exigem ensino médio
profissionalizante ou curso técnico
com contetidos programaticos que
abrangem conhecimentos na area da
Biologia?

CRBio-05 ASSUME

PERGUNTE AO CRBI0o-05

De acordo com a Assessoria Juridica do
CRBio-05, os cargos, empregos e fungoes
publicas sdo acessiveis a todos os brasileiros
que preencham os requisitos estabelecidos
em lei, ndo podendo o edital do concurso
circunscrever o universo de concorrentes a
um determinado dmbito de atuagdo profis-
sional, na hipotese de haver outros qualifi-
cados que também atendam e preencham
os requisitos exigidos para a investidura do
cargo. Dessa forma, entendemos que um
curso superior é, e sempre serd, maior que
qualquer curso técnico, possibilitando des-
sa forma o Bidlogo devidamente registra-
do junto ao CRBio da sua regido pleitear tal
vaga. Caso a comissdo do concurso ndo acei-
te, recomendamos que o Bidlogo promova
a a¢do judicial competente, através de um
advogado de sua confianga.

Envie sua duvida para comunicacao@crbio5.gov.br
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REPRESENTACAO

RELATORIA DO COEMA

Bidlogo Newton Mota
Gurgel (59.794/05-D)
assumiu a relatoria da

Camara Técnica do Conselho
Estadual do Meio Ambiente do
Ceara (Coema). Ficou acertado
gue a Camara propora os novos
temas de discussado, em até cin-
co reunides, cabendo a cada in-
tegrante a apresentacao de pelo
menos uma tematica.

Os dois assuntos propostos
no ato da criagdo da Camara
Técnica foram residuos sélidos

WWW.Crbio5.gov.br

e mudangas climaticas. Também
foi solicitado, pelo representante
da Federagdo da Agricultura do
Estado do Ceara (Faec), Hen-
rique Torres, a inclusdo do Ca-
dastro Ambiental Rural (CAR). A
ideia é realizar eventos do CAR
nas regides Norte, Centro-Sul e
Cariri. “Estamos atrasados com
aimplementagdo da Lei. Precisa-
mos conscientizar e mobilizar os
proprietdrios, que também pre-
cisam de apoio para se adaptar
as regras”, explicou Torres.

SEMACE

SUFERINTENGIROS T8 TADLIAL DO MIND AMEIRNTE

BIOLOGO Newton Gurgel serd nosso representante
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CONCURSO - A Assessoria Juridica do CRBio-05, na pessoa do ad-
vogado Dr. Ricardo Toscano (OAB/PE 18.553), requereu a retificacdo
do edital em relacdo ao Concurso Publico aberto pela Secretaria de
Educacdo, através do Edital n2 03, de 11/12/2015, onde excluiu os
Bidlogos a participarem do referido certame nas areas de Meio Am-
biente e Andlises Clinicas. Os oficios solicitando a participagdo dos
Bidlogos nos referidos cursos foram enviados para a Secretaria de
Educacdo do Estado de Pernambuco, na pessoa do seu Secretario,
Dr. Frederico Costa Amancio; a Secretaria de Administracdo do Es-
tado de Pernambuco, através do seu secretario, Dr. Milton Coelho
da Silva Neto; e a Fundagdo Getulio Vargas (FGV), organizadora do
Concurso.

MEIO AMBIENTE - O Conselho Federal
de Biologia (CFBio) langou uma cam-
panha para promover a atuagdo pro-
fissional do Bidlogo na preservagao,
saneamento e melhoramento do Meio
Ambiente. O Bidlogo é o profissional
com atuacgdo garantida por lei. Ele é
qualificado para exercer suas atividades
em Meio Ambiente e Biodiversidade,
Saude e Biotecnologia. Acesse Nnosso
site e confira o video institucional pro-
duzido para essa campanha.

MEDALHA - O Bidlogo pernambucano, Ale-
xandre Henrique (CRBio 92.941/05-D), rece-
beu, em dezembro de 2015, da Camara Muni-
cipal de Caruaru, no Agreste de Pernambuco,
a medalha de honra ao mérito “Padre Pedro
Aguiar”, pelos servigos prestados em defesa
do meio ambiente e educa¢do daquela re-
gido. Em 2014, o Bidlogo recebeu a medalha
“José Conde”, condecoracdo solicitada pelos
vereadores de Caruaru referente ao trabalho
que exerce em defesa do meio ambiente.

.) Secre tarm
E' dur:c:;ag

VETORES E PRAGAS - Com o objetivo de disciplinar a atua¢do do Bi6-
logo no Controle de Vetores e Pragas Sinantrdpicas, o CFBio publicou
a Resolugdo n? 384, de 12 de dezembro de 2015, estabelecendo os
. 3 requisitos minimos para o profissional atuar na drea. O documento
;w:;ﬁ.m;m ) reitera que o Bidlogo é o profissional legal e tecnicamente habilitado
‘a ______‘“'"""’" W 1 ;U a atuar no controle de vetores e pragas sinantropicas, na limpeza
mmw-”"’"""“’ g e desinfec¢do de reservatérios e no treinamento e capacitagdo de
pessoal. Acesse nosso site e confira a integra da Resolugdo.

PISO SALARIAL - O CFBio conclama os Bidlo-
gos a participarem da campanha pela vota-
¢do do Projeto de Lei 5755/2013, que disp&e
sobre jornada, condi¢Ges de trabalho e piso
salarial dos Bidlogos. O projeto aguarda in-
clusdo na pauta de votagdes da Comissao de
Trabalho, de Administragdo e Servigo Publico
(CTASP) da Camara dos Deputados. De auto-
ria do deputado Danrlei de Deus Hinterholz
(PSD-RS), o projeto obteve parecer favoravel
da deputada Gorete Pereira (PR-CE). Bidlogo,
faca parte dessa campanha! Envie e-mail aos
deputados de seu Estado solicitando apoio
para a votagdo do Projeto de Lei 5755/2013
na CTASP.

www.crbios.gov.br G
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ELEICOES CRBio-05:
MANDATO 2016/2020

Chapa “Fortalecer mais a profissao” foi eleita com 70% dos

chapa “Fortalecer mais a
profissdo” foi eleita para
quadriénio 2016/2020
do CRBio-05 com 70% dos votos.
Este ano, a eleicdo do CRBio-05
foi realizada entre os dias 17 e 23
fevereiro de 2016.
“Agradecemos a confianca
de todos, reforcando o nosso
compromisso com a Profissdo,
buscando sempre a primazia dos
servicos prestados, em beneficio
do conselho e de seus profissio-
nais inscritos”, comentou apds o
pleito a presidente do CRBio-05,

@l WWW.CrbioS.gov.br

Maria Eduarda Larrazabal.

Os bidlogos que se abstive-
ram do voto terdo até o dia 23
de margo de 2016 para justificar
a auséncia no pleito. O proce-
dimento deve ser realizado, a
partir do dia 29 de fevereiro de
2016, através da plataforma CR-
Bio 24 Horas disponivel no www.
crbio5.gov.br.

No site, o Bidlogo devera
clicar no menu Justificativa de
Voto e preencher o formuldrio.
E necessério fundamentar uma
explicacdo anexando todos os

elementos comprobatdrios que
atestem o impedimento do exer-
cicio do voto.

De acordo com a Instrugdo
Eleitoral, ndo constituem jus-
tificativas aceitdveis o ndo re-
cebimento da senha proviséria
por motivo de endereco desa-
tualizado no banco de dados
do CRBio-05 e o impedimento
do exercicio do direito ao voto
em razdo de inadimpléncia para
com o CRBio-05.

A multa eleitoral para quem
nao tiver a reivindicagdo atendi-

da foi estabelecida por uma re-
solucdo do CFBio e corresponde
a RS 91,50, o equivalente a 20%
do valor da anuidade 2016.

“A votacdo foi tranquila com
poucos imprevistos. Os proble-
mas que apareceram foram tra-
tados com atenc¢do e ndo atra-
palharam o processo de uma
forma geral. Por fim, parabeniza-
mos a chapa eleita e desejamos
éxito durante essa nova gestdo”,
comentou Mducio Banja, presi-
dente da Comissdo Eleitoral do
CRBio-05.
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BALANCO PATRIMONIAL

Periodo: 01/01/2015 a 30/12/2015

Ativo R$ 2.030.527,23 Passivo e Patriménio Liquido RS 2.030.527,23

ALIVO CIFCUIANTE . RS 713.078,35 Passivo CIrculante .....coceevevereeeieeereeieeeeeeeeeeeeeenes RS 43.455,79

Caixa e equivalentes de caixa .......ccceeuveennenn. RS 461.073,27 Obrigagdes Tributarias

Créditos de curto prazo .........ceceevevevereuenenne RS 181.703,77 e Previdencidrias a pagar ........ccceeeeererinienennas RS 20.687,05

Demais créditos e valores Obrigagdes de curto prazo ..R$ 6.866,81

de curto prazo a receber .........ccceeveciirnnne. RS 69.726,31 Demais obrigagdes de curto prazo .........c.cccu.. RS 15.901,93

ESTOQUES ..vvvviiiiiiieieieieietete e RS 575,00 Patrimonio iqUIdo «.e.eceeeeieieieieeieieiceeeee RS 1.987.071,44
Ativo ndo-circulante ...R$ 1.317.448,88
Ativo Realizével a longo prazo .........cccceeveueee. RS 345.924,50

IMObIlizado ..cocveeeiecieee RS 971.524,38

O CRBio-05 vem desenvolvendo em conjunto com o CFBio os procedimentos contabeis conforme portarias conjuntas STN/SOF n2 02/2012
(orgamento publico) e STN n2 437/2012 (procedimentos contabeis). Dentro do previsto para esse exercicio o CRBio-05 atende os prazos de envio
e das prestagdes de contas trimestrais conforme resolugdo CFBio n° 347/2014 e trabalha na reavaliagdo, reconhecimento e ajustes no inventario

permanente, tudo para atender novas exigéncias contabeis governamentais. O CRBio-05 trabalha para a transparéncia social!

ULTIMOS REGISTROS

Ademir Alexandre de Vasconcelos
Assessor Contabil/Contador CRC n2 PE 013823
Conselho Regional de Biologia 52 Regido

CEARA

Alana de Freitas Pires

Antonio Edie Brito Mourdo
Donizete José Vicente Junior
Fernanda Custddio Cavalcante
Karullyn Lima de Mesquita
Maria Carolina Requido Queiroz
Ulysses Madureira Maia

MARANHAO

Altemir de Jesus Everton
Ana Paula Pereira da Silva
Bruno Rafael Rabelo Costa
Cléber Cunha Oliveira
Cleitiane Ferreira Lima
Dayla Celes de Brito Lima
Elioneto de Sousa Lima
Guilherme Silva Miranda
Hetty Salvino Torres
Katiene Costa de Castro
Priscyla Thais de Araujo Coélho
Raiany Mesquita Santos
Railda Lima Régo

Rita Yrla Ferreira da Silva
Samilla Rosana Moreira
Marinheiro Chaves

PARAIBA
Aréta Andrade de Sousa Cardoso
Bruno Guedes da Costa

Catiana Oliveira Lima

Dilcemar Ferreira de A. Filho
Edna Samara e Silva Medeiros
Jaismary Gonzaga B. de Oliveira
Magna Fabiola Aradjo Marinho
Marcela Meira Ramos Abrantes
Raphaela Batista dos Santos
Rodopho Rubens Araujo Dantas
Wilmara Guedes de Lucena
Yuri Eulalio Raposo Lacerda

PERNAMBUCO

Alex Candido de Oliveira
Amanda Michele Santos de Lima
Ana Paula Gomes Tavares
Andréa Costa Oliveira

Bruna Rafaela Passos Araujo
Cristiano Soares de Araujo
Daniele de Santana Sampaio
Debora Rafaela M. de Caldas
Eliane Xavier da Silva

Elizardo Batista Ferreira Lisboa
Gabriela Rayara Andrade de Lima
Gerlaine Amara da Silva

Guiomar Maria de A. C. Assis
Helanio Emanuel S. Pergentino
Henrique Eduardo Soares Silva
Hilton Fabiano V. da Mota Silveira
Horténcia Alves Quirino

Iraci Katia Saueressig Souza

Jacicleide Nunes da Rocha Lima
Jodo Gomes do Prado Neto
Josilene Maria dos Santos Silva
Katiene Lima da Silva

Katyane Cavalcanti da Rocha
Klicia Santos M. do Nascimento
Leonardo Ferreira dos Santos
Maria Andreza Bezerra Correia
Maria Helena T. Ferreira Costa
Maria Ivonete Alves da Silva Neta
Maria Jacilene R. da Silva Ferreira
Marilia Gabriela S. Albuquerque
Marivaldo Laurentino da Silva
Mauro Cesar Palmeira Vilar
Patricia Buarque de Souza

Pedro de Lima Santana Neto
Pedro Enrique P. Pessoa de Melo
Rochane Regina N. B. Torres
Rodrigo Argenta Toniolo

Rodrigo Ferreira Lima Tendrio
Rosangela Correia Morais
Silvania Maria de Melo Cabral
Tais Santana do Amaral

Tereza Cristina dos S. L. Martins
Wandeson Silva de Moura

PIAUI

Airton Janes da Silva Siqueira
Ana Cristina de Carvalho
Arthur Serejo Neves Ribeiro

Ellifran Bezerra de S. Dantas
Fabio Mendes dos Santos
Francisco Das Chagas V. Santos
Gerlane Freitas de Andrade
Igor Carvalho Santos

Jackson Borges Gomes

Jorlan Cardoso da Silva
Katherine Araujo Carvalho
Katianne Santos Freitas

Laysa Cristina de A. Moraes
Lucas de Sousa

Manoel Neto P. do Nascimento
Maria Francisca de Sousa

Meg Alves Ribeiro

Nataniela Hosana Pereira
Ykaro Richard Oliveira

RIO GRANDE DO NORTE
Angélica Nagata de S. Borges
Anne Karoline Maia Rocha
Damido Valdenor de Oliveira
Darvly Lima Cavalcante

Gessyka Kalen Diniz Lima

Hélder Henrique A. de Medeiros
Nara Jocelli Medeiros de Oliveira
Pryscila Cynara Soares Vieira
Rodrigo Herico R. de M. Soares
Shirley Keith M. A. de Oliveira

Www.crbios.gov.br‘%
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ANUIDADE

CFBio DIVULGA VALORES
DA ANUIDADE 2016

Boletos podem ser emitidos no site do CRBio-05

Conselho Federal de
Biologia (CFBio) di-
vulgou a Resolucdo

381/2015 com os novos valores
para a anuidade de 2016. Os
Bidlogos que efetuaram o pa-
gamento em cota Unica até 31
de janeiro de 2016 tiveram um
desconto de 25% e pagaram RS
343,13. Aqueles que desejarem
pagar em cota Unica até 29 de
fevereiro de 2016 pagardo com
20% de desconto, RS 366,01. Os
que optarem pelo pagamento
até 31 de margo de 2016 terdo
desconto de RS 10%, e pagardo
RS 411,76.

O valor da anuidade 2016
para os Bidlogos que pagarem a
partir do dia 12 de abril de 2016
sera de RS 457,51. Existe, tam-
bém, a opg¢do do pagamento de
Pessoa Fisica parcelado, com
vencimento ao final de janeiro,
fevereiro e margo. O boleto com
vencimento em 31 de janeiro de
2016 pode ser pago on line até
a referida data ou até 01 de fe-
vereiro de 2016, exclusivamen-
te em agéncia bancaria ou seu
correspondente.

O CRBio-05 lembra que ndo
é permitido pagamento através

de transferéncia ou depdsito
bancdrio. O pagamento sera
apenas por meio do Boleto Ban-
cario, enviado pelos Correios
ou emitido pelo (a) Bidlogo (a)
através do “CRBio 24 horas”. O
pagamento da anuidade apds
o0 vencimento acarretard co-
branca de juros de 1% ao més

Bionoticias
E uma publicagdo do Conselho
Regional de Biologia da 52 Regido com

distribuigdo on line e/ou impressa.
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Até 31 de marco boletos serdo pagos com desconto

ao més, mais multa 2% apos o
vencimento.

A mesma Resolugdo definiu
os valores da anuidade para
empresas (Pessoa Juridica).

A Comissdo de Orientacdo e
Fiscalizagdo do Exercicio Profis-
sional do CRBio-05 lembra que
estar em dia com o Conselho é

Diretoria
Maria Eduarda de Larrazabal
Presidente

Jodo Luiz Xavier do Nascimento
Secretdrio

Mario Luiz Farias Cavalcanti
Tesoureiro

Comissao Editorial
Mario Luiz Farias Cavalcanti
Coordenador da CDI

Membros

Bhaskara Canan

Jodo Luiz Xavier do Nascimento
José Roberto Feitosa Silva

condicdo essencial para a legi-
timidade do exercicio da profis-
sdo de acordo com os Artigos 23
e 24 da Lei 6684/1979.

OUTRAS TAXAS

No site do CRBio-05 vocé
confere os novos valores para
as taxas fixadas pelo CFBio.

Realizagao
Assessoria de Comunicagdo do CRBio-05
www.crbio5.gov.br
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